
Wenn Mitarbeitende wegen einer Krankheit oder eines Unfalls längere  
Zeit ausfallen, ist das für alle Beteiligten nicht einfach. Daher bieten  
wir  angeschlossenen Unternehmen ein umfassendes Case Management an.

Das Case Management ist eine Investition in die 
Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden. Krankheits-  
und unfallbedingte Absenzen werden frühzeitig  
erfasst und analysiert, damit bei Bedarf rasch  
und richtig reagiert werden kann. 

So können Mitarbeitende bestmöglich begleitet 
und bei längerem Ausfall wieder schneller in  
den Arbeitsalltag integriert werden. Sie sparen  
Kosten und profitieren auch in Zukunft von  
qualifizierten Mitarbeitenden.

Das neue Angebot in Kürze
Absenzenmanagement

 – Erfassung, Meldung und Analyse aller Absenzen
mittels webbasiertem IT-Tool
 – Präventive Massnahmen bei auffälligen
 Absenzen innerhalb 30 Tagen
 – Falltriage mit regelmässiger Auswertungen der
Absenzquote

Flexibel und einfach
 – Koordination zwischen Arbeitgeber,
 Mitarbeitenden, Arzt, Versicherungsträgern
und weiteren Sozialpartnern
 – Individuelle Fallbegleitung mit Wiederein-
gliederung in den Arbeitsprozess
 – Nachhaltigkeitsprüfung nach 6 Monaten
 – keine Zusatzkosten für Arbeitgeber und
 Mitarbeitende

Unsere Experten kümmern sich um Ihre Anliegen
Tellco pk stellt Ihnen ein erfahrenes Team aus Juris-
ten und Case Managern zur Seite. Es unterstützt Sie 
beim Absenzenwesen sowie in Fragen der betrieb-
lichen Gesundheitsförderung und der Wiederintegra-
tion und kümmert sich um Ihre arbeits- und versich-
erungsrechtlichen Anliegen. Des Weiteren bietet die 
Tellco pk Personal verleihern eine Bran chen  lösung im 
Bereich der Krankentaggeld ver-sicherung  an. 

Weitere Informationen unter www.tellco.ch/
Bei Fragen sind wir gerne für Sie da. Sie erreichen  
uns telefonisch unter +41 58 443 10 00 oder per  
Mail an cm@tellco.ch 
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