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Per le aziende responsabili il futuro dei propri dipendenti € un aspetto impor-
tante. In questo senso l'organizzazione della previdenza professionale riveste
un ruolo centrale tanto quanto la scelta della cassa pensione piu adatta alle
proprie esigenze. Per coloro a cui stanno a cuore sicurezza, piani previdenziali
su misura e amministrazione efficiente, la Tellco pk e il posto giusto.

Tellco pk € una delle piu importanti fondazioni di
previdenza indipendenti in territorio svizzero. Ci
impegniamo per il futuro delle imprese a noi affiliate
e dei loro dipendenti, affinché questi possano
condurre un tenore di vita all'insegna dell'indipenden-
za finanziaria anche dopo il pensionamento. La
vicinanza al cliente € una preoccupazione centrale

| vantaggi

In crescita

Sin dalla sua fondazione nel 2002 la Tellco pk re-
gistra una crescita continua. Oltre 10'000 aziende
con circa 88’000 assicurati contano gia su di noi.
Siamo quindi chiaramente una delle pit grandi
fondazioni collettive LPP indipendenti in Svizzera.

Giovane

Il capitale di previdenza degli attivi cresce. A fron-
te di circa 4’200 pensionati ci sono piu di 88’000
collaboratori attivi. Il problema dell'«obsolescen-
za» non dovrebbe interessare la Tellco pk per un
bel po’ di tempo.

per noi: conosciamo le sfide dei vari settori. Rispon-
diamo alle esigenze specifiche di ogni azienda,
sviluppando piani completamente su misura. Cosi
anche le piccole imprese beneficiano delle nostre
soluzioni previdenziali normalmente riservate ai
grandi attori. Grazie alle nostre divisioni potete
scegliere la vostra soluzione previdenziale individuale.

Soluzioni previdenziali su misura per
tutte le dimensioni e tutti i settori

| piani previdenziali rispondono alle esigenze spe-
cifiche di ogni impresa, senza numero di persone
0 premio minimi, cosi anche le piccole e le giovani
imprese possono usufruire integralmente dellam-
pia offerta.



Le nostre soluzioni in sintesi

Le opportunita di partecipazione

PRO
La sicurezza prima di tutto

La divisione PRO e la previdenza professionale
costantemente orientata alla sicurezza. Gli assicu-
rati beneficiano di una forte distribuzione dei rischi
e quindi di una strategia d'investimento orientata
alla sicurezza. PRO e adatta a tutte le PMI, di tutti i
settori e a partire da un solo dipendente.

Strategia d’investimento

Attuazione strategia d’investimento

Scelta PP

Scelta centro di deposito

Cogestione corresponsione degli interessi

Cogestione aliquota di conversione

Opportunita d’'investimento

Si
(scegliere divisione)

No

No

No

No

No

.

B Mercato monetario e deposito a termine (5 %)
[7] Obbligazioni Svizzera ed estero in CHF (5 %)
Obbligazioni Mondo in valute straniere (5 %)

Obbligazioni Mondo in valute straniere, con copertura (7 %)

B Prestiti e ipoteche (3 %)
B Immobili (32 %)
B Investimenti alternativi (15 %)
[ Azioni Svizzera (10 %)
[ Azioni Mondo (16 %)
Investimenti infrastrutturali (senza leva) (2 %)



PULSE
Interessanti possibilita di rendimento

Siete alla ricerca di una previdenza professionale
che possa offrirvi un rendimento interessante a
lungo termine? Allora PULSE ¢ l'opzione ideale per
voi. PULSE e adatta alle aziende con un orizzonte
d’investimento di lungo termine che desiderano
una previdenza professionale orientata al rendi-
mento per i propri dipendenti, a partire da un
dipendente. Gli assicurati beneficiano di una
strategia d'investimento progressiva.

INDIVIDUA
La previdenza personalizzata

La divisione INDIVIDUA vi offre una previdenza su
misura. INDIVIDUA & adatta alle PMI con un
volume d'investimento di almeno CHF 20 mio.
Riceverete un proprio fondo pensionistico con
investimenti e grado di copertura personalizzati.
Anche l'aliguota di conversione e la correspon-
sione degli interessi € nelle vostre mani. Progettate
liberamente la vostra strategia d'investimento
secondo la capacita di rischio della vostra cassa di
previdenza. Siamo anche aperti alla gestione
patrimoniale esterna. Anche la scelta della banca
depositaria ¢ libera. Una soluzione ottimale per
aziende di dimensioni maggiori.*

Si
(scegliere divisione)

No

No

No

No

No

B Mercato monetario e deposito a termine (4 %)
Obbligazioni Svizzera ed estero in CHF (8 %)

Obbligazioni Mondo in valute straniere, con copertura (6 %)

B Prestiti e ipoteche (3 %)
B Immobili Svizzera (23 %)
M Investimenti alternativi (14 %)
[ Azioni Svizzera (15 %)
Azioni Mondo (25 %)
Investimenti infrastrutturali (senza leva) (2 %)

Si

Si
Si
Si
Si

Si

* Una particolarita: alle associazioni professionali e alle

organizzazioni con gli stessi interessi offriamo soluzioni
previdenziali realizzate su misura con unimmagine propria.



Tellco pk: la scelta giusta

Per aziende

Amministrazione efficiente

Un modello di conteggio semplice riduce al minimo
il carico amministrativo. Assicuriamo anche
aziende con collaboratori a tempo determinato.

Le ore effettivamente effettuate sono conteggiate
su base mensile in modo semplice.

Sicurezza e continuita

Le nostre strategie d'investimento vanno da conserva-

tive a dinamiche. Se una societa vuole minimizzare
le oscillazioni di corso o massimizzare le opportunita
di rendimento dipende unicamente dalla societa.

Condizioni interessanti

[l premio di risparmio va pagato solo a fine anno.

| pagamenti effettuati prima della data di scadenza
vengono corrisposti degli interessi su un conto
corrente.

Personale, comprensibile e competente
Vi forniamo la nostra consulenza personalmente
in loco e con specialisti al telefono. La nostra
documentazione € chiara e concisa, in lingua tede-
sca, francese, italiana e inglese.

Un valore aggiunto
E possibile pagare le spese amministrative fino
a CHF 50'000.00 in possibilita d'azione WIR.

Per dipendenti

Previdenza affidabile

Grazie a una strategia d'investimento incentrata
su sicurezza e continuita si evitano rischi inutili. Gli
assicurati possono stare tranquilli: con noi il vostro
capitale di previdenza e nelle migliori mani.

Rendite flessibili

Il pensionamento totale o parziale € possibile tra il
580 e il 700 anno d'eta, cosi come riscatti aggiuntivi
ai fini di un prepensionamento.

Rimborso dei riscatti in caso di decesso
A seconda del piano previdenziale, in caso di deces-
so anche I'importo a titolo di riscatto eventualmente
maturato viene versato integralmente ai superstiti.

Vantaggio fiscale in caso di trasferimento
all’'estero

Chi si trasferisce definitivamente all'estero beneficia
dell'aliquota piu bassa della Svizzera in termini di
imposta alla fonte, poiché la Tellco pk ha la propria
sede nel Canton Svitto.

Investimenti sostenibili
La priorita assoluta della Tellco pk € garantire
a lungo termine la promessa previdenziale nei
confronti di tutti gli assicurati. Sottolineiamo
la nostra responsabilita verso le persone e
I'ambiente e ci atteniamo a chiare linee guida
nei nostri investimenti. | cosiddetti criteri ESG
vengono sistematicamente presi in considera-
zione nella nostra strategia d'investimento.
Per maggiori informazioni sulla
sostenibilita degli investimenti,
leggete qui.



https://tellco.ch/fileadmin/user_upload/tellco-web/documents/tellco_pk/tellco_tpk_22_019_la_sostenibilita_it.pdf

Svitto e la nostra sede -
In Svizzera siamo a casa

Sede principale (Svitto) @ Sediregionali
e Amministrazione regionale
Svizzera romanda (Losanna) Presenza a livello regionale

M Svizzeraromanda

Tellco pk @ Mittelland
Bahnhofstrasse 4 [ Svizzera centrale
Postfach 434 Ticino
6431 Schwyz Svizzera nord-occidentale
Svizzera B Svizzera orientale

Zurigo

t+41 58 442 50 00
info@tellcopk.ch
tellco.ch
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